UEL‘QZNE PRZEDS

2,
v\\?’v o ® » “oy

LT

T~

ZACZAROWANE PODROZE

&

STATUT
NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
,ZACZAROWANE PODROZE”

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81
1.1. Przedszkole ,,ZACZAROWANE PODROZE”, zwane dalej , Przedszkolem”, jest
placéwka oswiatowo — wychowawczg dziatajaca jako Niepubliczne Przedszkole, prowadzong
przez osobe fizyczna.
1.2. Siedziba przedszkola znajduje sie w Poznaniu, na os. Stare Zegrze 55.
1.3. Organem prowadzgcym przedszkole jest Sebastian Garczynski zamieszkaty na os.
Powstan Narodowych 6/5 61- 213 Poznan.
1.4. Ustalona nazwa uzytkowana jest przez przedszkole w petnym brzmieniu:
Niepubliczne Przedszkole

~ZACZAROWANE PODROZE”

Os. Stare Zegrze 55, 61-249 Poznan
W kontaktach zewnetrznych i dokumentacji dopuszcza sie nazwe skrécong o brzmieniu:
Przedszkole ,,ZACZAROWANE PODROZE”.
1.5. Terenem dziatalnoSci przedszkola jest miasto i gmina Poznan.
1.6. Jezeli w statucie jest mowa 0 Rodzicach dziecka to nalezy przez to rozumie¢ réwniez

Opiekunéw Prawnych dziecka.

§2
2.1. Przedszkole dziata na podstawie:
e Prawo o$wiatowe (Dz. U. z dn. 14 grudnia 2016 r. poz. 59)
e Niniejszego statutu.
e Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991r. Nr 120 poz. 526);

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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2.2. Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

83
Przedszkole zapewnia realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

okre$lonej przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

84
4.1. Dziatalno$é przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie optat statych za pobyt
dziecka w przedszkolu oraz subwencji otrzymanej z gminy.
4.2. Inne zrédia finansowania mogg pochodzi¢ z: darowizn, dotacji, dochodéw z dodatkowej
dziatalnosci opiekunczo-o$wiatowej oraz innych wptywow.
4.3. Opfata stata za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnos$ci dziecka.
4.4. Przedszkole zapewnia wyzywienie dla dzieci, ktorego koszt jest doliczony do oplaty
statej.
4.5. Opfata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z géry do 5- go dnia kazdego
miesigca.
4.6. Pobierana jest optata wpisowa przy rejestracji dziecka, ktorej wysoko$¢ ustala organ
prowadzacy.
4.7. Wpisowe nie podlega zwrotowi.
4.8. Zwrot stawki zywieniowej w przypadku nieobecnosci dziecka liczony jest od drugiego
dnia jego nieobecnosci.
4.9. Przedszkole zawiera umowe z rodzicami na rok szkolny.
4.10. Przedszkole na zyczenie rodzicow moze organizowac nauke religii dla najstarszej
grupy.
4.11. Na terenie przedszkola nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez

uzgodnienia z rodzicami, z wyjatkiem ratowania zycia dziecka.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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Rozdziat 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
85
Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie oSwiaty oraz z aktow
wykonawczych do ustawy, a w szczego6lnosci z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego okreslonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.
5.1. Zapewnia wszystkim wychowankom bezpieczenstwo i optymalne warunki do
prawidtowego rozwoju.
5.2. Wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spofeczno-
kulturowym i przyrodniczym.
5.3. Sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci przedszkola.
5.4. Wspbtdziata z rodzing petnigc wobec niej funkcje doradczg i wspierajaca dziatania
wychowawcze:
e pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej w przypadku pojawiajgcych sie trudnosci;
e informuje na biezaco o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju.
5.5. Realizuje zatozenia programowe wychowania przedszkolnego okreslone przez
Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.
5.6. W przedszkolu prowadzi sie i dokumentuje obserwacje pedagogiczne w celu poznania
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, w szczeg6lnosci analize gotowosci dziecka /5 i 6-
letniego/ do podjecia nauki w szkole tzw. diagnoze przedszkolna.
5.7. Dziatalno$¢ dydaktyczna jest oparta na programach wychowania przedszkolnego oraz

podstawie programowej MEN.

86
Do zadan Przedszkola nalezy:
6.1. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi w czasie nieobecnosci rodzica.
6.2. Zapewnianie stymulujgcego aktywno$¢ i rozwoj dziecka otoczenia oraz zajeé

dydaktycznych.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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6.3. Ksztaltowanie czynnej postawy dziecka wobec wiasnego zdrowia, bezpieczenstwa oraz
rozwijania jego sprawnosci ruchowej.

6.4. Wspieranie rozwoju poczucia wiasnej wartosci i szacunku dla innych.

6.5. Budzenie wrazliwosci emocjonalnej oraz Swiadomosci moralnej dziecka ze szczeg6lnym
uwzglednieniem interakcji i wspoOtpracy dzieci w grupie.

6.6. Wspieranie kreatywnosci dziecka.

Rozdziat 111
ORGANY PRZEDSZKOLA I ICH KOMPETENCJE
87
Organami przedszkola sa:
7.1. Dyrektor Przedszkola/ wychowawca — mgr Katarzyna Garczyriska
7.2. Dyrektora do spraw Pedagogicznych/ wychowawca — mgr Jolanta Oledzka
7.3. Organ Prowadzacy — wiasciciel mgr inz. Sebastian Garczynski
7.4. Rada Pedagogiczna.

88

Organ Prowadzacy:

8.1. Organizuje finansowg i gospodarcza obstuge przedszkola, zarzadza Srodkami
finansowymi placowki i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.

8.2. Prowadzi dokumentacje kancelaryjno - finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz koordynuje praca w placéwce.

8.3. Zatrudnia oraz zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw placéwki.

8.4. Nagradza i udziela kar nauczycielom oraz innym pracownikom przedszkola.

8.5. Zapewnia pracownikom wiasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
bhp.

8.6Wyposaza przedszkole w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do realizacji programow

nauczania.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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Dyrektor Przedszkola :
9.1. Kieruje biezaca dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.
9.2. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu Nauczycieli oraz
pozostatych Pracownikdw.
9.3. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Przedszkolu.
9.4. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne w zakresie:
e przyjecia dziecka do przedszkola, po uzyskaniu akceptacji Wiasciciela,
o skre$lenia wychowanka z listy dzieci uczeszczajacych do Przedszkola, po uzyskaniu
akceptacji Wiasciciela
9.5. Dyrektor w uzgodnieniu z Wiascicielem organizuje i kieruje procesem wychowawczo —
dydaktycznym i opiekunczym stwarzajac warunki prawidtowego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

8§10
Dyrektor ds. pedagogiczny przedszkola:
10.1. Zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
10.2. Organizuje i kieruje biezacg pracg wychowawczo- dydaktyczng przedszkola.
10.3. Sprawuje nadzor pedagogiczny.
10.4. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej.
10.5. Wspoipracuje z Dyrektorem uktadajgc plan pracy oraz harmonogram pracy.
10.6. Wspodtpracuje z Rodzicami.

8§11
Rada Pedagogiczna:
11.1. Jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia wychowankow.
11.2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach pedagogicznych.
11.3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor do spraw Pedagogicznych.
11.4. Sekretarzem Rady Pedagogicznej jest osoba wyznaczona przez Dyrektora.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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11.5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat osoby z gtosem doradczym,
zaproszone przez Dyrektor Przedszkola.
11.6. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

e whnioskowanie o dopuszczenie wybranego programu wychowania przedszkolnego;

e planowanie i organizowanie pracy opiekurnczo- dydaktyczno- wychowawczej;

e rozwigzywanie probleméw wychowawczych;

e ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

e wnioskowanie o usuniecia dziecka z przedszkola;

e zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez Sekretarza Rady.
11.7. Czionkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy we
wszystkich sprawach, ktére mogtyby naruszy¢ dobro osobiste dziecka, jego rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola oraz dbatosci o wysoka jakos¢ pracy i dobre

imie placowki.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

8§12
12.1. Przedszkole funkcjonuje caty rok, z wyjatkiem 02.05, 24.12, 31.12 oraz przerwy
urlopowej w okresie lipca lub sierpnia. Termin ustala Dyrektor.
12.2. Rok szkolny w przedszkolu rozpoczyna sie 1 wrzesnia a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.
12.3. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.00 do 17.00 w dni robocze tj. od poniedziatku do
pigtku (wyjatek stanowig dni ustawowo wolne od pracy). Godziny pracy przedszkola moga
zosta¢ zmienione na wniosek rodzicow lub samodzielnej decyzji Dyrektora.
12.4. Podstawg zgtoszenia dziecka do Przedszkola jest karta zapisu dziecka.
12.5. Czas trwania wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi, rowniez zajeé
dodatkowych, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych wychowankow.
12.6. Praca opiekuniczo- dydaktyczno-wychowawcza w oddziatach przedszkolnych prowadzona

jest przede wszystkim w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego a takze

dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola programy wychowania przedszkolnego.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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Realizacja zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie nie
krécej niz 5 godzin dziennie

- od poniedziatku do pigtku

- w godzinach od 6.00 do 17.00

- przez 12 miesiecy w roku, tj. od 1 wrze$nia do 31 sierpnia.

12.7. W trosce o prawidtowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia
dzieci, nauczyciele przestrzegajg obowigzujgcych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego proporcji zagospodarowania czasu dzieci w rozliczeniu tygodniowym.

12.8. Codzienng organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkfad dnia, ustalony przez
dyrektora przedszkola, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow.

12.9. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozkiad dnia, z uwzglednieniem
zalecen zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego oraz potrzeb i
zainteresowan dzieci.

12.10. Placowka zapewnia dzieciom zapisanym do oddziatéw przedszkolnych mozliwos¢
uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu dziecka w przedszkolu, zgodnie z

oczekiwaniami i deklaracjami rodzicéw.

12.11. Do realizacji celéw zadan statutowych przedszkole posiada:

. sale dydaktyczne do zaje¢ w poszczegdlnych grupach;

o tazienki dla dzieci i personelu;

o szatnig;

o pomieszczenie administracyjno-gospodarcze.
12.12. Zajecia dydaktyczne i wychowawczo-opiekuncze odbywaja sie w budynku
przedszkola, poza jego terenem w trakcie spaceréw i wycieczek.
12.13. Przedszkole moze rozszerzaé oferte opiekunczg i edukacyjng w zaleznosci od potrzeb.
12.14. W okresie wakacyjnym a takze w przypadku duzej absencji dzieci lub absencji

chorobowej nauczyciela dopuszczalne jest tworzenie innego sktadu grup przedszkolnych.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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12.15. Przedszkole moze wspétpracowac z innymi instytucjami lokalnymi w celu
organizowania dziatarh majacych na celu integracje lokalnej spotecznosci lokalnej i promocje
placéwki.

12.16. Dopuszczalna jest jednorazowa, wazna do odwotania, zgoda Rodzicow na wyjscia

dziecka na spacery w poblizu Przedszkola.

Rozdziat V
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§13
13.1. Przedszkole oferuje opieke nad dzie¢mi 3-6 lat, w uzasadnionych przypadkach
przyjmowane bedg dzieci, ktére ukonczyty 2,5 rok zycia.
13.2. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a
w szczegolnosci do:
e wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno i opiekunczo-wychowawczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
e ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;.
e poszanowania godnosci osobistej;
e szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
poszanowania wasnosci.

13.3. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

e przestrzegac ustalonych norm wspozycia w grupie, a w szczegdlnosci okazywac
szacunek dorostym i kolegom;

e postepowac zgodnie z ogblnie przyjetymi normami spotecznymi;

e uzywac form grzecznosciowych wobec dorostych i kolegow;

e dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegdw;

e starac sie utrzymywac porzadek wokot siebie, dbac¢ o swoj wyglad i estetyke ubrania;

e szanowac wspdblnej wiasnosci;

e szanowac prace kolegéw i dorostych;

e przestrzega¢ zakazOw dotyczacych bezpieczenstwa,

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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e wywigzywac sie z przydzielonych zadan;

13.4. Rodzice wyrazajg zgode na badanie przez psychologa i logopede.

13.5. Wychowankowie Przedszkola sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

13.6. Opfate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg Rodzice na poczatku roku szkolnego w

miesigcu wrzesniu.

814
Wychowankowie moga zostac¢ skresleni z listy uczestnikow przedszkola w przypadku gdy:
14.1. Zachowanie dziecka wykracza poza ogélne normy funkcjonowania w grupie
przedszkolnej, po wczesniejszych konsultacjach z Rodzicami.
14.2. Rodzice, w sytuacjach ktdore tego wymagaja, nie wspéidziatajg z pracownikami
pedagogicznymi przedszkola w zakresie umozliwiajagcym i tworzacym warunki dla rozwoju
dziecka oraz przestrzegania przez dziecko zasad wspotzycia spotecznego.
14.3. Rodzice lub opiekunowie zalegajg z optatg za pobyt dziecka w przedszkolu po 30
dniach nieoptaconego miesigca.
14.4. Rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka, co uniemozliwia prawidtowy

proces wychowawczo-dydaktyczny.

Rozdziat VI
PRACOWNICY PEDAGOGICZNI.

8§15
15.1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z wyzszym wyksztatceniem pedagogicznym.
Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela jest posiadanie udokumentowanych
kwalifikacji pedagogicznych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
15.2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza
zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy
oraz szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.

15.3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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e dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych im wychowankéw podczas ich
pobytu w przedszkolu, jak i na spacerach i wycieczkach poza terenem placowki;

e znajomos$¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, na podstawie ktorej,
jak rébwniez w oparciu o diagnoze i wybrane programy wychowania przedszkolnego
planuje i prowadzi prace opiekunczg i wychowawczo-dydaktyczng;

e znajomo$¢ aktualnego statutu przedszkola;

e sprzyjanie rozwojowi, zdolnosciom i zainteresowaniom dzieci;

e planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz jej
dokumentowanie;

e prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych dziecka;

e wspoidziatanie z Rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

e dbanie o estetyczny wyglad sal oraz czysto$¢ i bezpieczenstwo zabawek;

e udziat w pracach rady pedagogicznej i realizacja jej postanowien;

e realizacja zalecen dyrektordw i 0s6b kontrolujgcych;

e realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Przedszkola, wynikajacych z
biezacej dziatalnosci placowki;

e systematyczne doskonalenie swojego warsztatu pracy i podnoszenie jakosci
Swiadczonej pracy poprzez stosowanie nowoczesnych, skutecznych i atrakcyjnych dla
dzieci form i metod pracy;

e systematyczne i rzetelne informowanie rodzicow o podejmowanych zadaniach
ksztatcacych i wychowawczych, rozwoju dziecka oraz stanie gotowosci do podjecia
nauki szkolnej przez dzieci 5 i 6 letnie;

e przygotowanie do dnia 30 kwietnia danego roku szkolnego informacji o gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole dla dzieci 5-letnich i 6-letnich.

15.4. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb rozwoju ich dzieci;

e ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

e wigczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola.

15.5. Wynagrodzenie nauczycieli ustalone jest na podstawie umowy o0 prace.

www.przedszkolezaczarowanepodroze.pl
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15.6. Pensum dydaktyczne nauczycieli we wszystkich oddziatach wynosi 40 godzin
tygodniowo.
15.7. Nauczyciel ma prawo do:
e udziatu w formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez Przedszkole;
e realizacji $ciezki awansu zawodowego;
e korzystania z literatury, pomocy dydaktycznych dostepnych w placéwce;
e korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wyspecjalizowanych poradni i instytuciji;
e wyboru programéw wychowania przedszkolnego lub tworzenia i realizacji wiasnych,
zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego;

e oceny pracy pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat VI
RODZICE
816

Rodzice majg prawo do:
16.1. Zapoznania sie z programami i zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi
realizowanymi w przedszkolu.
16.2. Uzyskania informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw, osiggniec i potrzeb.
16.3. Wspotpracy z nauczycielami w celu wspierania ich dziecka w optymalnym jego
rozwoju.
16.4. Uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka.
16.5. Uczestnictwa w spotkaniach z rodzicami, otwartych uroczystosciach i zajeciach
adaptacyjnych.
16.6. Rezygnacji z pobytu dziecka w przedszkolu z 60 dniowym pisemnym wypowiedzeniem

umowy.
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Rodzice majg obowigzek:
17.1. Przestrzegania niniejszego statutu.
17.2. Przyprowadzenia i odbierania dziecka z przedszkola w okreSlonym w statucie czasie
otwarcia placowki lub wskazanie osoby upowaznionej do tych czynnosci.
17.3. Terminowego uiszczenia odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu i jego
wyzywienie.
17.4. Informowania o nieobecnosci dziecka w przedszkolu i jej przyczynie, ze szczeg6lnym

uwzglednieniem choréb zakaznych.

Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§18
18.1. Statut przedszkola obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci
przedszkolnej: nauczycieli, rodzicdw, pracownikow obstugi i administraciji.
18.2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg odnosne
przepisy prawa.
18.3. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2017 r.
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